<. SIMOLDES PLASTICOS

INDUSTRIA
Nota Esclarecedora Sobre Transparéncia e Igualdade Salarial

Na Simoldes Plasticos Industria Ltda., acreditamos firmemente na equidade de género como um
pilar fundamental para um ambiente de trabalho justo e inclusivo. E com este compromisso que
nos dirigimos aos nossos colaboradores, clientes e a comunidade em geral para esclarecer nosso
posicionamento e praticas relacionadas a transparéncia salarial.

Como empresa responsavel e comprometida com a igualdade, estamos em total conformidade
com a Lei n? 14.611/2023, divulgando nosso Relatdrio de Transparéncia Salarial e de Critérios
Remuneratdrios. Este relatdrio, disponibilizado em 16/09/2024 no sitio do Ministério do
Trabalho e Emprego, reflete nosso compromisso com a transparéncia e abertura na divulgacao
de informacodes relevantes.

Entendemos que a legislacdo em vigor tem como objetivo primordial promover igualdade de
oportunidades e eliminar qualquer forma de discriminacdo, incluindo disparidades salariais de
género. Contudo, é necessdrio salientar que a metodologia adotada nos relatdrios ndo
necessariamente reflete a complexidade e particularidades de nossa empresa.

Os relatdrios utilizam como base a Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des (CBO), agrupando
cargos em "Grandes Grupos de Ocupagdes”. No entanto, essa abordagem simplificada néo leva
em consideragdo as nuances individuais de cada fun¢do, como drea de atuagdo, tempo de
servico, desempenho e hierarquia. Portanto, as andlises comparativas de saldrios e cargos
apresentadas podem ndo refletir com precisdo a realidade de nossa organizagdo.

Reconhecemos os esforgos das autoridades em padronizar dados de milhares de empresas, mas
acreditamos que a metodologia empregada carece de revisdo e aprimoramento para garantir
uma avaliagdo mais precisa e eficaz da equidade salarial entre os géneros. Na Simoldes Plasticos
Industria Ltda., estamos empenhados na promogado da igualdade de género e continuaremos a
fazé-lo incansavelmente.

Nossa empresa tem uma longa histdria de defesa dos direitos das mulheres, implementando
politicas internas de igualdade de género e apoiando iniciativas lideradas por mulheres.
Reconhecemos o valor significativo que as mulheres agregam a nossa forca de trabalho e
estamos comprometidos em eliminar quaisquer vieses inconscientes que possam contribuir para
a desigualdade, inclusive no que diz respeito a remuneracao.

Na Simoldes Plasticos Industria Ltda., mantemos praticas sistémicas para garantir um ambiente
de trabalho igualitario para todas as nossas colaboradoras. Estamos abertos e dispostos a
colaborar com as autoridades competentes na busca por uma metodologia que
verdadeiramente reflita e impulsione medidas para alcancar a igualdade salarial entre homens
e mulheres.

Nosso compromisso com a equidade de género é inabalavel, e continuaremos trabalhando
incansavelmente para garantir que todas as pessoas, independentemente de seu género, sejam
tratadas com justica e respeito em nossa empresa.

O Relatédrio de Transparéncia Salarial do Governo Federal encontra-se disponivel na integra

neste link.
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https://www.simoldes.com/wp-content/uploads/2024/09/Relatorio-de-transparencia-2o-Ciclo-2024.pdf

